10706

Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

Noem. 4846 B 21.3.2007

(07.060.061)

DEPARTAMENT
DE SALUT

ACORD

GOV/47/2007, de 13 de mare, de constituci— del
Consorci del Govern Territorial de Salut del Baix
Llobregat Litoral i dDaprovaci— dels seus Estatuts.

El Decret 38/2006, de 14 de mare, de creaci—
dels governs territorials de salut, tZ com a ob-
jectiu I0establiment depol'tiques de proximitat
al territori i de participaci—, mitjaneant la com-
partici— del govern de les competencies sanit’-
ries que ostenten IOAdmiistraci— de la Genera-
litat i les administracions locals, i amb la finalitat
de contribuir a la millora de la salut de la pobla-
ci— de referencia. Aquest marc de colélaboraci—
sOha de desplegar a travZs de la constituci— de
diferents consorcis de govern, integrats per les
esmentades administracions i amb competen-
cies fonamentalment en els “mbits de IOordena-
ci—, prioritzaci— i coordinaci— dels recursos sa-
nitaris dels seus territoris de referencia.

Per tal dDendegar el projecte de disseny i
implementaci— dOaquest nou model organitza-
tiu de la sanitat catalana, el Decret va preveu-
re |®adopci— dOacords globals per al territori amb
IOAssociaci— Catalana de Municipis i la Federa-
ci— Catalana de Municipis de Catalunya, i si
escau, amb altres entitats representatives de
IG"mbit local. Aix’ mateix, aquests acords es
varen complementar mitjaneant la subscripci—
dbacords espec’fics amb les administracions lo-
cals, concebuts com a pactes de salut en els di-
ferents territoris de referencia, amb la finalitat
de facilitar el desenvolupament dels processos
de colalaboraci— i descentralitzaci— de forma
equilibrada.

El Pacte per a la Salut al Baix Llobregat Li-
toral es va signar en data 4 de novembre de 2005
entre el Departament de Salut, el Servei Cata-
I” de la Salut i els municipis de Begues, Cas-
telldefels, Gav”, Sant Boi de Llobregat, Sant
Climent de Llobregat, Sant Vicene dels Horts,
Santa Coloma de Cervell—, Torrelles de Llobre-
gati Viladecans.

L&smentat Pacte preveu la constituci— del
Consorci del Govern Territorial de Salut del
Baix Llobregat Litoral, integrat per les adminis-
tracions signat'ries del Pacte amb competencies
concurrents en IO mbit sanitari.

Ates el disposat a IQarticle 55 de la Llei 13/
1989, de 14 de desembre, dOorganitzaci—, proce-
diment i regim jurdic de IOAdministraci— de la
Generalitat de Catalunya, la Disposici— Addi-
cional Tercera de la Llei 15/1990, de 9 de juliol,
dOordenaci— sanit™ria de Catalunya, i altres dis-
posicions reguladores de les relacions entre les
administracions poebliques.

A proposta de la consellera de Salut, el Go-
vern de la Generalitat adopta el segYent

AcCoRD:

N1 Aprovar la constituci— del Consorci del
Govern Territorial de Salut del Baix Llobregat
Litoral i IOaprovaci— dels seus Estatuts.

N2 Aquest Acord sOha de publicar alDiari
Oficial de la Generalitat de Catalunya

Barcelona, 13 de mare de 2007

RAMON GARceA-Bracapo 1 AceN
Secretari del Govern
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A NNEX

Estatuts del Govern Territorial de Salut del Baix
Llobregat Litoral

CapetoL 1
Disposicions generals

Article 1
Entitats que integren el Consorci

Amb la denominaci— de Govern Territorial
de Salut del Baix Llobregat Litoral es constitueix
un Consorci en el qual participen les Adminis-
tracions Peebliques segYents:

En representaci— de la Generalitat de Cata-
lunya:

a) El Departament de Salut.

b) El Servei Catal” de la Salut.

En representaci— de les administracions lo-
cals:

a) Ajuntament de Begues.

b) Ajuntament de Castelldefels.

¢) Ajuntament de Gav".

d) Ajuntament de Sant Boi de Llobregat.

e) Ajuntament de Sant Climent de Llo-
bregat.

f) Ajuntament de Sant Vicene dels Horts.

g) Ajuntament de Santa Coloma de Cervell—.

h) Ajuntament de Torrelles de Llobregat.

i) Ajuntament de Viladecans.

Article 2
Objectiu i funcions

2.1 LOobjectiu del Govern Territorial de Sa-
lut del Baix Llobregat Litoral Zs contribuir a la
millora de la salut de la poblaci— de referencia.

Per a la consecuci— dOaquest objectiu, la funci—
b’sica del Consorci ser” IQordenaci—, la priorit-
zaci— i coordinaci— dels recursos del territori
amb la finalitat de garantir la prestaci— efecti-
va de la cartera de serveis del sistema de salut.
El Govern Territorial de Salut del Baix Llo-
bregat Litoral orientar™ aquest objectiu i des-
envolupar” les seves funcions a partir de les
directrius dOabast general determinades pel
Departament de Salut, aix’ com de les que en
I&"mbit propi de les seves competencies deter-
minin els ens locals consorciats, amb els quals
haur” de relacionar-se des dOuna posici— dOinde-
pendencia i voluntat de cooperaci—.

Aix’ mateix el Consorci tZ com a objectiu el
desenvolupament dOactivitats dOordenaci— vin-
culades a serveis assistencials que plantegin
punts de connexi— entre els "mbits sanitari i
social. Per a la consecuci— dOaquest objectiu, el
Consorci desenvolupar” les seves funcions a
partir de les directrius determinades pel Depar-
tament de Salut i pel Departament dOAcci—
Social i Ciutadania, el qual ser” el seu interlo-
cutor pel que fa a les competencies que es tro-
ben sota la seva responsabilitat. En aquest "mbit,
el Consorci cercar” una especial relaci— de cola-
laboraci— amb les administracions amb compe-
tencies en aquest tipus dOassumptes i amb aque-
lles institucions, pcebliques i privades, que hi
estiguin implicades.

2.2 Seran funcions espec'fiques dDaquest
Consorci en [0 "mbit del seu territori dOinfluen-
cia les segYents:

a) La participaci— en la planificaci—, progra-
maci— i avaluaci— de la promoci—, prevenci—,
protecci— i vigil'ncia de la salut, aix’ com de |0as-
sistencia sanit’ria i sociosanitria.

b) La promoci— de centres, establiments i
serveis relacionats amb el sistema de salut -i de
serveis socials- de responsabilitat poeblica.

c) El foment dDaliances estrategiques i de
programes de gesti— compartida entre els pro-
veedors de serveis.

d) Elfoment de la participaci— comunit’ria
en les actuacions i programes de salut -i socials-
com un dels eixos essencials que han dDarticu-
lar el treball del Consorci.

e) El foment de la humanitzaci— i qualitat
dels serveis sanitaris, aix’ com de la igualtat de
tracte i de I0equitat en el seu accZs per part de
totes les persones pacients i usu’ries del siste-
ma de salut -i social- de responsabilitat poeblica.

f) La promoci— de la salut individual i cola-
lectiva.

g) Lapromoci—i millora dels serveis dOaten-
ci— a la dependencia.

h) La determinaci— dels criteris de prioritza-
ci— per a la distribuci— dels recursos econ"mics
afectes al finan.ament dels serveis i prestacions
del sistema sanitari.

i) El desenvolupament dOaquelles tasques
que li delegui qualsevol de les administracions
que participen en el Consorci, com tambZ
aquells encrrecs que li siguin encomanats en
16 mbit de la salut, i, si sOescau, en IO "mbit dels
serveis socials.

Article 3
Dels drets dels usuaris i les usu‘ries del sistema
peeblic de salut

Es fomentar” el respecte dels drets de les
persones que siguin usu’ries i pacients benefi-
ciaris dels serveis sanitaris -i socials- en |O"mbit
de les competencies del Consorci o de les admi-
nistracions que IQintegren, i, en particular, els
drets de la ciutadania en relaci— amb la salut i
|Gatenci— sanit'ria -i en relaci— amb els serveis
socials-, regulats en les corresponents normati-
ves sectorials.

Article 4
Personalitat i capacitat jur'dica

El Consorci regulat en aquests Estatuts cons-
titueix una entitat pceblica, de car"cter associatiu,
dotada de personalitat jur'dica plena i indepen-
dent de la dels seus membres, amb tota la capa-
citat jur'dica de dret pceblic i privat que reque-
reix la realitzaci— dels seus objectius.

Article 5
Regim jur'dic

El Govern Territorial de Salut del Baix Llo-
bregat Litoral Zs un consorci creat amb car’c-
ter voluntari i per temps indefinit, a |Oempara del
Decret 38/2006, de 14 de mare, pel qual es re-
gula la creaci— de governs territorials de salut,
i esregir” per aquests Estatuts, per les normes
de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, regula-
dora de IOorganitzaci—, el procediment i el regim
jurdic de IDAdministraci— de la Generalitat de
Catalunya, en el que li resulti dOaplicaci—, per les
disposicions de la Llei dDordenaci— sanitria de
Catalunya i per les normes municipals i de re-
gim local que li siguin aplicables.

Article 6
Territori

LOmbit territorial dinflusncia del Consorci
7s el que abasta els termes municipals dels mu-
nicipis consorciats, als quals fa referencia I0ar-
ticle 1 dOaquests Estatuts.

Article 7
Domicili

El Consorci tindr* el seu domicili a |Oavinguda
Gran Via de les Corts Catalanes, noem. 8-10, 5a
planta, de IOHospitalet de Llobregat. Aix™ no
obstant, per acord del seu Consell Rector, aquest
domicili podr” ser canviat.

CapeToL 2
Govern del Consorci

Article 8
firgans de Govern

El govern del Consorci correspon als “rgans
segVYents:

a) El Consell Rector.

b) La Presidencia.

secchi 1A
Del Consell Rector

Article 9
Composici—

9.1 El Consell Rector, “rgan superior del
Consorci de car’cter paritari, est” format pels
membres segYents, nomenats i substitusts lliu-
rement per les entitats consorciades:

a) La persona que ocupi la Presidencia del
Consorci, segons disposa |Qarticle 12 dDaquests
Estatuts.

b) Les persones representants de la Genera-
litat de Catalunya, designades per la persona
titular del Departament de Salut, i si sOescau, a
mZs, les que designi la persona titular del De-
partament dOAcci— Social i Ciutadania.

c) Les persones representants de les entitats
locals, les quals hauran de signar el pacte esta-
blert a I10article 17.7. La designaci— haur” de
recaure, en tot cas, en un c’rrec electe dOaquestes
entitats.

d) En el nomenament dels membres es de-
signar” un/a vocal titular i un/a vocal suplent;
aquest/a celtim/a substituir” el/la primer/a en el
cas dOabsencia justificada o malaltia. La desig-
naci— del/de la vocal suplent de la representa-
ci— local haur™ de recaure tambZ en un c™rrec
electe dOuna entitat local.

9.2 Sies considerZs necessari, atenent el
nombre dOentitats integrades en el Consorci, i
per tal de garantir [Qoperativitat i IOefic cia del
Consell Rector en el desenvolupament de les
seves funcions, per acord dDaquest es podr” li-
mitar la seva composici— a un nombre m™xim de
membres entre els/les representants de la Ge-
neralitat de Catalunya i els/les de les entitats
locals, les quals hauran de formalitzar entre elles
un pacte de representaci— pel qual es determi-
ni:

a) Les entitats que hagin de ser presents en
el Consell Rector i el seu "mbit de representa-
tivitat.

b) En tot cas, la distribuci— de vot ponderat
atorgat a cada una dOelles, dins el barem esta-
blert a I0article 17.6 i de conformitat amb |Qar-
ticle 17.7 dOaquests Estatuts.

Avrticle 10
Incorporaci— de noves entitats

10.1 En el cas que sOamplie el Consorci per
IGadmissi— de noves entitats locals, i aquestes
puguin gaudir de representaci— individual en el
si del Consell, en no haver-se signat un pacte de
representaci— entre les entitats locals, a |Oacord
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corresponent dOaquest figurar™ la seva nova
composici—, el nombre de membres que sOassig-
na a cadascuna de les noves entitats i la possi-
ble variaci— dels atribuets a les entitats locals ja
integrades, sense que aix™ requereixi la modi-
ficaci— dOaquests Estatuts. Aix’ mateix, sOhi haur™
de fer constar IOacord adoptat en relaci— amb la
ponderaci— de vot per a cada una dOelles, amb
subjecci— al disposat als articles 17.6 i 17.7
dOaquests Estatuts.

En el cas de la incorporaci— de noves entitats
locals sense representaci— individual en el si del
Consell, a|Qacord corresponent dOaquest sOhaur®
dOadjuntar la modificaci— del pacte de represen-
taci— local que les entitats locals consorciades
hagin formalitzat arran de la nova incorporaci—.

10.2 Tampoc requerir” la modificaci—
dOaquests Estatuts la incorporaci— del Departa-
ment dOAcci— Social i Ciutadania en el Consell
Rector, com a representant de la Generalitat de
Catalunya per als assumptes relacionats amb
I6"mbit social. En aquest sup™sit, a IOacord cor-
responent del Consell figurar” la seva nova
composici—, el nombre de membres que sOassig-
na a IOesmentat Departament, com tambZ la
variaci— de la ponderaci— de vot dels membres
representants del Departament de Salut, amb
subjecci— al barem establert a [Qarticle 17.6 per
a la Generalitat de Catalunya.

Article 11
Assistencia a les reunions

A mZs dels seus membres, assistiran a les
sessions del Consell Rector, amb veu per” sense
vot, el secretari 0 la secret’ria i la persona en qui
recaigui la Direcci— Executiva del Consorci. En
el cas que aquests/tes siguin membres del Con-
sell, ambd—s/dues assistiran amb veu i vot.

Article 12
Presidencia

La Presidencia del Consell Rector ser” assu-
mida per la persona titular de la Conselleria de
Salut o el seu/la seva delegat/da en el territori
de referencia del Consorci.

Article 13
Secretari o secret’ria

13.1 ElConsell Rector designar™ un secre-
tari o secret’ria, el/la qual podr” ser membre o
no del Consell, per un per'ode de quatre anys,
reelegible indefinidament per per'odes de temps
iguals.

13.2 Correspon al secretari 0 a la secret"-
ria, a mZs de totes aquelles altres funcions que
siguin pr-pies del c'rrec, estendre acta dels
acords presos a les reunions del Consell, la qual,
degudament signada per ell/a mateix/aiamb el
vist-i-plau del president o la presidenta, ser”
transcrita al llibre que sOhabiliti a aquest efec-
te. Les certificacions dels acords del Consell
hauran de ser emeses amb aquestes mateixes
signatures.

13.3 El secretari o la secret’ria, per delega-
ci— del president o de la presidenta, podr” con-
vocar les reunions del Consell Rector.

Article 14
Funcions

14.1 Corresponen al Consell Rector del Go-
vern Territorial de Salut del Baix Llobregat
Litoral les funcions segYents:

a) LOorientaci— general de les funcions del
Consorci dins els objectius estatutaris i la con-

segYent aprovaci— dels seus plans dOactuaci—.

b) De conformitat amb les directrius del
Departament de Salut, del Servei Catal” de la
Saluti dels ens locals consorciats en IO mbit propi
de les seves competencies, aprovaci— del Pla
Estrategic Plurianual.

Aquest Pla Estrategic haur” de ser presentat
davant el Consell de Direcci— del Departament
de Salut per a la seva aprovaci—.

¢) Aprovaci— de la Memria Anual dOavalu-
aci— de resultats, amb inclusi— de les respecti-
ves conclusions i recomanacions.

d) Aprovaci— dels Reglaments de Regim
Intern del Consell de Salut i de la Comissi— de
Coordinaci— dOEntitats Prove«dores, integrats
dins IQestructura del Govern Territorial de Sa-
lut del Baix LIobregat Litoral.

e) Aprovaci—, si sOescau, dels reglaments dOor-

ganitzaci— i funcionament dels diferents "mbits
en que sOestructurin les activitats del Consorci.

f) El nomenament i el cessament del/de la
secretari/"ria.

g) Aprovaci— dels convenis de colalaboraci—
i tot tipus dDacords de cooperaci—, aix’ com els
contractes que puguin establir-se amb altres
entitats peebliques i privades.

h) Exercir tota mena dOaccions, dOexcepcions,
de recursos i de reclamacions judicials i admi-
nistratives, en defensa dels drets i dels interes-
sos del Consorci, sens perjudici de les facultats
reconegudes a |Qarticle 19.1.k).

i) Constituir comissions o comites amb les
funcions que els siguin encomanades espec’fi-
cament en IO"mbit de les seves competencies.

j) Adoptar les disposicions i mesures adequa-
des per a la millor organitzaci— i el millor fun-
cionament del Consorci.

k) Establir els mecanismes de coordinaci—
oportuns amb IOAgencia de Protecci— de la Salut
i, si escau, IDAgencia de Salut Paeblica del Depar-
tament de Salut, aix’ com amb qualsevol altre
ens provesdor de serveis de salut pceblica local
dins IO mbit territorial del Consorci, per a la pres-
taci— de la cartera de serveis de salut pceblica, de
conformitat amb el que disposi la normativa
dOaplicaci—.

I) Informar peri"dicament de les activitats del
Consorci al Consell de Representants Locals i
donar-li coneixement del procZs dOordenament
del territori.

m) Adoptar les disposicions i mesures ade-
guades per al millor desenvolupament de les
tasques que qualsevol de les administracions
consorciades deleguin en el Consorci, com tam-
bZ el dDaquells enc"rrecs que siguin encomanats
a aquest en IO mbit de la salut o, si sOescau, en
IO mbit dels serveis socials.

n) Totes aquelles altres no atribuedes expres-
sament als restants “rgans del Consorci.

14.2 Sens perjudici del que disposa |Oarticle
18.1 en relaci— amb la Comissi— Permanent, el
Consell podr” delegar les funcions que li s—n
pr-pies en altres “rgans de govern o de partici-
paci— del Consorci, en els seus “rgans directius
0 en les comissions o comites que constitueixi
a aquests efectes, llevat aquelles a que es refe-
reix |Qarticle 14.1, lletres a), b), ¢), d) i f).

Article 15
Periodicitat de les reunions

15.1 El Consell Rector es reunir” en sessi—
ordin’ria tres vegades a I0any.

15.2 El Consell Rector es reunir” en sessi—
extraordin’ria sempre que la convoqui el pre-

sident o la presidenta per iniciativa pr-pia, o a
petici— dOuna tercera part dels seus membres.

Article 16
Convocat'ria i ordre del dia

16.1 Les convocatTies de les reunions es fa-
ran per escrit amb IQordre del dia corresponent,

i seran notificades a cadascun dels membres amb
una antelaci— m’nima de cinc dies.

En casos dOurgencia la convocatria es far”,
almenys, amb vint-i-quatre hores dOanticipaci—.
En aquest cas, i una vegada considerat IOordre
del dia, el Consell Rector haur™ dOapreciar la
situaci— dOurgencia per majoria absoluta dels
membres presents. Si aquesta no sOestima, es
procedir” a convocar la reuni— del Consell
dOacord amb el que estableix el par"graf ante-
rior.

16.2 LOordre del dia haur” de contenir tots
els temes a tractar en les reunions que es con-
voquin, aix’ com la documentaci— adient. Fora
dOaquest, no es podran prendre acords v'lids
llevat que a la reuni— hi siguin presents la ma-
joria dels membres del Consell, es trobin repre-
sentades totes les entitats consorciades i aquestes
ho consentin expressament.

Article 17
Adopci— ddacords B

17.1 Els acords del Consell Rector sOadop-
taran per la majoria simple del vot ponderat dels
membres que es trobin presents en el moment
de la votaci—, sempre que aquests representin,
almenys, el 51% del total de vots ponderats i
hagin estat tots convocats degudament. En cas
dOempat el vot del president o la presidenta tin-
dr” valor diriment.

17.2 Els membres del Consell Rector exer-
ciran individualment el seu vot, el qual tindr®
una ponderaci— espec’fica dins el barem al qual
fa referencia |Qarticle 17.6 danuests Estatuts.

17.3 Elcrrec de conseller/a sOha dDexercir
personalment, excepte que per raons dOabsen-
cia justificada o malaltia, aquest/a sigui substi-
tust/da pel/per la vocal suplent, d®acord amb el
que sOestableix a I0article 9.1.d). DOaltra banda,
i per raons degudament justificades, els/les con-
sellers/res podran delegar per escrit el seu vot
respecte dOactes concrets, en un altre membre
del Consell Rector de la mateixa representaci—.
No sOadmetran delegacions permanents de vot.

17.4 Ser" necessari el vot favorable dels tres
quarts del total dels vots ponderats dels mem-
bres del Consell en |Qexercici del ¢"rrec, per ala
V'lida adopci— dels acords relatius a:

a) LOestabliment dOun nombre m"xim de
membres en el Consell Rector.

b) La creaci— dOorganismes instrumentals.

17.5 Els acords de modificaci— dels Estatuts
i de dissoluci— o liquidaci— del Consorci reque-
riran, a mZs de la majoria qualificada a qus es
refereix IOapartat anterior, la ratificaci— de les en-
titats respectives que integren el Consorci.

17.6 La ponderaci— de vots en el Consell
Rector es realitzar” dDacord amb els barems se-
gVYents:

a) Generalitat de Catalunya: 50%.

b) Entitats locals: 50%.

17.7 LOassignaci— de vots ponderats corres-
ponent a les entitats locals es distribuir” en el
moment de la seva incorporaci— al Consorci,
amb subjecci— a IGacord que previament aquestes
hagin formalitzat i amb adequaci—, en tot cas,
al barem establert a |Qapartat anterior.
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L&Gssignaci— de vots ponderats corresponent
a la Generalitat de Catalunya es distribuir” de
forma igual entre els seus/les seves represen-
tants, llevat que es disposi altra cosa, sup™sit en
el qual caldr” la ratificaci— del Departament de
Salut i, si sOescau, del dOAcci— Social i Ciutada-
nia.

Article 18
De la Comissi— Permanent

18.1 Peramajor agilitati efic’cia en el des-
envolupament de les seves funcions, el Consell
Rector podr” crear en el seu si una Comissi—
Permanent, amb la composici—, el nombre de
membres i les competencies que determini
IGacord de creaci—.

18.2 Per a la seva constituci— sOexigir” la
unanimitat de tots els membres del Consell Rec-
tor.

18.3 LaPresidencia de la Comissi— Perma-
nent correspondr” al president o a la presidenta
del Consell Rector.

SECCH 2A
Del president o la presidenta

Article 19
Funcions

19.1 Correspon al president o la presiden-
ta del Consell Rector les funcions segYents:

a) Representar institucionalment el Govern
Territorial de Salut.

b) Formar IOordre del dia de les sessions del
Consell Rector.

¢) Convocar, presidir, suspendre i aixecar les
sessions del Consell Rector, dirigir les delibera-
cions i decidir els empats amb el seu vot de qua-
litat.

d) Presidir, si sOescau, la Comissi— Permanent
del Consorci.

e) Presidir el Consell de Salut del Govern
Territorial de Salut, amb exercici de les facul-
tats que li confereixi a aquests efectes el seu
regim de funcionament, en les condicions en que
sigui aprovat pel Consell Rector.

f) Supervisar les activitats del Consorcii ele-
var al Consell Rector la documentaci— i els in-
formes que cregui oportuns i els que el mateix
Consell li requereixi.

g) Dictar les disposicions particulars que si-
guin necess’ries per al desplegament dels acords
del Consell Rector i del Consell de Salut.

h) Rebre les directrius generals del Depar-
tament de Salut, del Servei Catal” de la Salut i
dels ens locals consorciats en 10 mbit propi de
les seves competencies i transmetre aquestes als
“rgans de decisi— del Consorci.

i) Donar informaci— i suport a les diferents
estructures del Consorci per tal de facilitar la
presa de decisions.

j) Constituir amb car’cter temporal comis-
sions o comites amb funcions espec’fiques en
IO mbit de les seves competencies, i acordar amb
les entitats corresponents les persones que ha-
gin dintegrar-los.

k) Exercir en cas dOurgencia, i donar-ne
compte al Consell Rector en la primera reuni—
que celebri, les facultats de realitzar tota mena
dOaccions, excepcions, recursos i reclamacions
judicials i administratives en defensa dels drets
i els interessos del Consorci.

I) Aquelles altres que li siguin expressament
encomanades o li delegui el Consell Rector dOen-
tre les de naturalesa delegable.

19.2 Ser"tambZ competencia del president
o de la presidenta del Govern Territorial de Sa-
lut, a proposta de la Direcci— Executiva del
Consorci:

a) Elevar al Consell Rector el Pla Estrategic
Plurianual i altres programes, estrategies i plans
dOactuaci— del Consorci.

b) Elevar al Consell Rector la memria anu-
al, avaluaci— de resultats i les conclusions i re-
comanacions corresponents.

¢) Formular al Consell Rector les propostes
de reglament dOorganitzaci— i funcionament de
les diverses activitats del Consorci i, en especial,
dels reglaments interns del Consell de Salut i de
la Comissi— de Coordinaci— dOEntitats Proves-
dores.

d) Elevar al Consell Rector tota la documen-
taci— i la informaci— necess’ria per al correcte
exercici de les seves competencies, sens perju-
dici de les aportacions que pugui fer qualsevol
membre del Consell Rector.

CapetoL 3
De la Direcci— Executiva

Article 20
Designaci— i naturalesa del c"rrec

La Direcci— Executiva del Consorci Zs el
seu “rgan executiu i correspon el desenvolu-
pament dDaquestes funcions a la persona que
ocupi la Direcci— del Sector Sanitari del Baix
Llobregat Litoral del Servei Catal” de la Sa-
lut. A manca dQaix", el/la gerent de la Regi—
Sanit’ria Barcelona nomenar” la persona que
assumir” la Direcci— Executiva del Consorci
dOentre els/les professionals de IOesmentada
Regi— Sanit’ria.

Article 21
Funcions

Corresponen a la Direcci— Executiva les fun-
cions segYents:

a) Representar administrativament el Con-
sorci i relacionar-se amb les administracions pce-
bliques, les institucions, les entitats i els parti-
culars.

b) Executar i fer complir els acords del Con-
sell Rector i les disposicions de la Presidencia.

c) Preparar la documentaci— que, per mitj”
del president, sOha de sotmetre a la considera-
ci— del Consell Rector i informar de tot el ne-
cessari per al correcte exercici de les seves com-
petencies.

d) Elaborar el projecte del Pla Estrategic
Plurianual i els altres programes, estrategies i
plans dOactuaci— del Consorci.

e) Elaborar la memria anual amb les con-
clusions i recomanacions derivades del procZs
dOavaluaci— dels resultats.

f) Realitzar propostes de contractaci— i ne-
gociar amb els provesdors de la Comissi— de Co-
ordinaci— dOEntitats Provesdores els contractes
individuals i IOassignaci— econmica territorial,
segons les directrius i objectius del Departament
de Salut, del Servei Catal” de la Saluti dels ens
locals consorciats en IO mbit propi de les seves
competencies.

g) Exercir el control, seguiment i avaluaci—
de IOassignaci— econ™mica territorial.

h) Promoure, prioritzar i coordinar aliances
i actuacions entre les entitats provesdores.

i) Actuar coordinadament amb els serveis
tecnics dels ens locals consorciats i de les admi-

nistracions sanit’ries i socials actuants en el
regim del Consorci.

j) Elevar al Consell Rector la informaci— re-
ferent al territori, recursos i necessitats detec-
tades per les entitats provesdores.

k) Presidir la Comissi— de Coordinaci— dOEn-
titats Provesdores a IO mbit territorial del Consorci,
amb exercici de les facultats que li confereixi a
aquests efectes el seu regim de funcionament,
en les condicions en que sigui aprovat pel Con-
sell Rector.

I) Exercir el comandament, en IO mbit fun-
cional, del personal al qual se li encarreguin tas-
ques relacionades amb les funcions pr-pies del
Consorci per part de les entitats consorciades,
segons es preveu a |Qarticle 24 dOaquests Esta-
tuts.

m) Informar peri"dicament al Consell Rec-
tor sobre el funcionament i IOestat de la situaci—
del Consorci.

n) Qualsevol altre funci— que se li encoma-
ni expressament o li delegui el Consell Rector
o la Presidencia, en I0"mbit de les respectives
competencies.

CapeToL 4
firgans de participaci— i assessorament

Article 22
Del Consell de Salut

22.1 El Consell de Salut, “rgan de partici-
paci— ciutadana per a |Oassessorament, consul-
ta, supervisi— i seguiment de |Oactivitat del Con-
sorci, est” format per les organitzacions sindicals,
empresarials, veenals, de persones usuries, pro-
fessionals i de familiars de malalts mZs represen-
tatives en el territori de referencia del Consorci.

Els membres que hagin dOintegrar el Consell de
Salut seran designats segons es preveu a |Dapartat
6 dOaquest article.

22.2 LaPresidencia del Consell de Salut cor-
respon a la persona que ocupi la Presidencia del
Consell Rector del Consorci.

22.3 El Consell de Salut tindr” la potestat
de formular propostes dOactuaci— al Consell Rec-
tor i aquest les haur” de prendre en considera-
ci— de manera preceptiva mitjaneant la seva
inclusi— a IQordre del dia corresponent.

22.4 En els supTsits que aix’ es determini,
una representaci— del Consell de Salut podr” as-
sistir amb veu i sense vot a les sessions del Con-
sell Rector.

22.5 ElConsell de Salutiel Consell Rector
realitzaran, almenys, dues reunions conjuntes
anualment.

22.6 ElConsell de Salut ser” dotat dOun re-
glament que haur” dOaprovar el Consell Rector
del Consorci, de conformitat amb el que preveu
|Qarticle 14.1.d) dDaquests Estatuts, en el qual, al-
menys, sOespecificaran les segYents qYestions:

a) Els mecanismes dOelecci— dels/de les repre-
sentants a qus es refereix |Qarticle 22.1.

b) Les potestats, funcions i responsabilitats
del Consell de Salut i el seu regim de funciona-
ment intern.

c) Les responsabilitats de la Presidencia.

d) Lesf—rmulesiels qurums oportuns en les
votacions per articular les propostes dOactuaci—
al Consell Rector i per instar la inclusi— dels
temes que acordi en les seves sessions.

e) Lesf—rmules de regulaci— de les reunions
conjuntes del Consell Rector i del Consell de
Salut, i les condicions dOassistencia dels membres
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del Consell de Salut a les reunions ordin’ries i
extraordin’ries del Consell Rector.

Article 23
La Comissi— de Coordinaci— dOEntitats Prove-
~dores

23.1 LaComissi— de Coordinaci— dOEntitats
Proveedores estar” integrada pels centres, els
serveis i establiments que exerceixen funcions
en el camp de la salut al territori de referencia
del Consorci. Els membres que hagin dOintegrar
la_Comissi— de Coordinaci— seran designats
dOacord amb el que preveu IOapartat 4 dOaquest
article.

23.2 LaPresidencia de la Comissi— de Co-
ordinaci— dOEntitats Provesdores correspon a la
persona que ocupi la Direcci— Executiva del
Consorci.

23.3 LOobjectiu dOaquest “rgan dOassessora-
ment Zs facilitar la continustat assistencial i la
millora de IQeficisncia global de la prestaci— de
serveis.

23.4 LaComissi— de Coordinaci— dOEntitats
Provesdores ser” dotada dOun reglament que
haur™ dOaprovar el Consell Rector del Consorci,
de conformitat amb el que preveu |Qarticle
14.1.d), en el qual, almenys, sOespecificaran les
qVYestions segYents:

a) Els mecanismes dOelecci— dels/de les repre-
sentants de la Comissi— i els sistemes de subs-
tituci— dOaquests/dDaquestes.

b) Les potestats, funcions i responsabilitats
de la Comissi— i el seu regim de funcionament
intern.

c) Les responsabilitats de la Presidencia de
la Comissi—.

d) Els mecanismes de relaci— amb els “rgans
de govern del Consorci, Consell Rector i Pre-
sidencia, i amb el Consell de Salut.

e) Els mecanismes per integrar dins la Comis-
si—, si sOescau, altres entitats prestadores de ser-
veis sanitaris, sociosanitaris, de salut poeblica i
socials, amb actuaci— al territori de referencia
del Consorci o amb influencia sobre aquest.

f) Lesf—rmulesi els qurums oportuns en les
votacions per articular les propostes dOactuaci—.

CapeTOL 5
Recursos del Consorci

Article 24
Adscripci— de recursos

24.1 Per al desenvolupament de les funci-
ons que tZ encomanades, el Consorci podr®
comptar amb el suport dels mitjans humans,
f'sics i tecnics dels serveis del Departament de
Salut o, si sOescau, dels del Departament dOAcci—
Social i Ciutadania, com tambZ dels del Servei
Catal” de la Salut o de les entitats locals.

24.2 Les entitats consorciades podran fer-
se crrec, en el cas que sigui necessari, dOaque-
lles despeses de funcionament que es conside-
ri oportoe.

CapeToL 6
Separaci— i dissoluci—

Article 25
Dissoluci—

El Govern Territorial de Salut del Baix Llo-
bregat Litoral es dissoldr” per acord dels mem-
bres que IQintegren o per impossibilitat legal o

material de complir els seus objectius, en els

DEPARTAMENT
DE TREBALL

RESOLUCIT

termes que preveu |Oarticle 17.5 dOaquests Esta- TRE/754/2007, de 8 de mare, per la qual sDobre

tuts.

Article 26
Separaci— de les entitats consorciades

convocatria per a |®any 2007 per a la concessi—
dOajuts del Programa de suport a la formaci— de
les treballadores i els treballadors afectats per
expedients de suspensi— de contractes del sector

La separaci— del Consorci dOalgun dels seus textil i de la confecci—.

membres podr” realitzar-se amb un preav’s dOun
any. El Departament de Salut, el Departament

Atesa |O0rdre TRI/567/2006, de 17 de novem-

dOAcci— Social i Ciutadania, si sOescau, i els ens bre, per la qual sDaproven les bases reguladores

locals consorciats adoptaran les mesures neces-
s"ries perque no siguin perjudicats els interes-
sos generals als quals el Consorci serveix.

DispPosicli  ADDICIONAL
onica

La participaci— dels agents socials en 10" rgan
de govern del Consorci sOadaptar” a la regula-
ci— general que faci la Generalitat de Catalunya
en aquestes materies.

DisposiCli  TRANSITARIA
onica
En el termini de sis mesos a partir de IOentrada
en vigor dOaquests Estatuts, el Consell Rector
del Consorci haur” dOaprovar un Codi de Bon
Govern, al qual li ser” dOaplicaci— en tots els seus
"mbits dOactuaci—.

Disposicii  FINAL

onica
El Consell Rector del Consorci es constitui-
r" en el termini dOun mes comptat des de la

publicaci— dOaquests Estatutihri Oficial de
la Generalitat de Catalunya

(07.053.190)
*

dels ajuts per al Programa de suport a la forma-
ci— de les treballadores i els treballadors afec-
tats per expedients de suspensi— de contractes
del sector textil i de la confecci— (DOGC noem.
4773, d01.12.2006);

Ates |Oarticle 4 de I00rdre de 17 de novembre
de 2006 abans esmentada, en que sOestableix que,
anualment i en funci— de les disponibilitats pres-
supostries, i per resoluci— de/de la conseller/a
de Treball, es publicaran al DOGC les convo-
cat’ries per a la presentaci— de les soldlicituds
que preveu aquesta Ordre;

Atesa la Llei 20/2005, de 29 de desembre, de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per
alGany 2006 (DOGC ncem. 4541, de 31.12.2006),
prorrogats pel 2007 pel Decret 647/2006, de 27
de desembre (DOGC ncem. 4545, de 31.12.2006);

Atesa la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions (BOE ncem. 276, de
18.11.2003), i el Reial decret 887/2006, de 21 de
juliol, que aprova el seu reglament (BOE ncem.
176, de 25.7.2006);

Ates el cap'tol IX del Decret legislatiu 3/2002,
de 24 de desembre, pel qual sOaprova el Text
ref—s de la Llei de finances paebliques de Cata-
lunya (DOGC naem. 3791A, de 31.12.2002);

Vist [Qarticle 12 de la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, dOorganitzaci—, procediment i regim
jurdic de IOAdministraci— de la Generalitat de
Catalunya, a proposta del director general de
Relacions Laborals, amb IQinforme previ de IOAs-
sessoria Jur'dica i de la Intervenci— Delegada del
Departament de Treball, i en ces de les facultats
gue em s—n conferides,

REsoLc:

Article 1
Objecte

Aquesta Resoluci— tZ per objecte obrir con-
vocatria per a IOany 2007 per a la presentaci—
de solalicituds de concessi— dOajuts del Progra-
ma de suport a la formaci— de les treballadores
i els treballadors afectats per expedients de sus-
pensi— de contractes del sector textil i de la con-
fecci—.

Article 2
Bases reguladores

Les bases reguladores dOaquesta convocat tia
sOestableixen a |OOrdre TRI/567/2006, de 17 de
novembre, per la qual sDaproven les bases regu-
ladores que han de regir el Programa dOajuts a
que fa referencia aquesta Resoluci— (DOGC
naem. 4773, d01.12.2006).

Article 3
Beneficiaris i requisits

Poden ser beneficiaris dOaquests ajuts les tre-
balladores i els treballadors de les empreses del




